MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SUL DE MINAS GERAIS - CAMPUS MUZAMBINHO

PREGAO ELETRONICO N° 17/2018
PROCESSO N° 23346.000200.2018-94

ANEXO II - MEMORIA DE CALCULO

Referéncias:
* Convengoes Coletivas de Trabalho;
* Nota Técnica n° 001/2013 — Conselho da Justica Federal;
* Cadernos de Logistica — MPOG;
* Lei Complementar Municipal (Muzambinho-MG) n°® 33 de 06/11/2014;

* Instrugao Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017

Alguns Pardmetros
> Total de dias trabalhados por més: Média de 22 dias uteis.

> Total da Hora Més Trabalhada — 220 horas — Conforme estudo disponivel em:
http://www.trt3.jus.br/escola/download/artigos/divisores_salario_mensal.pdf

> Remunerac¢io: Soma das verbas que possuem natureza salarial.


http://www.trt3.jus.br/escola/download/artigos/divisores_salario_mensal.pdf

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO Memoria de Calculo

A Salario Base R$ 2.140,13

B Valor da Hora extra ((piso salarial/220)*1,5)
(valor da hora extra/n® de dias uteis semanais)*Qtd de

C Reflexo da hora extra no DSR horas extras
(((Piso Salarial/n® de horas trabalhadas por

D Valor do Adicional noturno més)*(60/52,5))*20%)*Qtd de horas noturnas
(((n® de dias uteis semanais trabalhados /n° de dias tteis
mensais)*(piso salarial/n° de horas trabalhadas por

E Reflexo do adicional noturno no DSR més)*20%)*Qtd de horas noturnas

Outros (especificar)
TOTAL DO MODULO 1

*M¢édia de horas extras mensais (estimadas) = 44 (quarenta e quatro) horas

*Média de horas noturnas mensais (estimadas) = 88 (oitenta e oito) horas

Referéncia: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servigo.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e

Adicional de Férias Percentual Memoéria de Calculo Base de incidéncia
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% ((1/12)*100)
Total do Médulo 1
B Férias e Adicional de Férias 2,78% (((1/12)*100)/3)

TOTAL SUBMODULO 2.1

Referéncia: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica




Submodulo 2.2 — Encargos previdenciarios , FGTS e outras contribuicgoes:

Submodulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras

Fundamentacio Legal

Contribuicoes Percentual Base de incidéncia
A INSS 20,00%
B Saléario Educagao 2,50%
) Total do mé6dulo 1
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) Rat. Ajustado +
D SESC ou SESI 1,50% Submédulo 2.1
+ Legislaciio em vigor
E SENAI - SENAC 1,00% Total do Médulo 3
F SEBRAE 0,60% +
Total do Médulo 4
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
TOTAL SUBMODULO 2.2

Referéncia: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica

Submaddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

Memoria de Calculo

A Transporte Item 23 do Anexo I - Termo de referéncia

B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagio Item 23 do Anexo I - Termo de referéncia

C Assisténcia Médica e Familiar Verificar convengdo coletiva

D Seguro de vida Verificar convengao coletiva
Adiantamento de Despesa de viagem

E Ver Observacdo 1,2,3 ¢ 4 R$ 2. 100,00

TOTAL SUBMODULO 2.3

Referéncia: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica

Referéncias: Convencao coletiva de Trabalho;

Observacio 1: Estimativa de 15 (quinze) viagens mensais nas condi¢gdes previstas na CCT. Sera

disponibilizado o numerario ao profissional, conforme Anexo I — Termo de Referéncia, com até 36

(trinta e seis) horas de antecedéncia, devendo o profissional prestar contas de todas as despesas,

restituindo o saldo restante. A média de gastos serd apurada mensalmente, por amostragem.

Observacio 2: Valores maximos por viagem: R$ 140,00 (cento e quarenta reais), quando houver

necessidade de pernoite; R$ 60,00 (sessenta reais), quando nao houver necessidade de pernoite.




Observacao 3: Valor maximo mensal por posto: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

Observacio 4: Sobre os valores a titulo de adiantamento de despesas de viagem incidirdo
exclusivamente os custos “PIS, “COFINS” e “ISSQN”, do Moédulo 6, de acordo com a IN RFB n°
1.234/2012 e a legislagdo tributaria municipal (ISSQN).

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO Percentual Base de incidéncia Memorial de Célculo
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% Total do Médulo 1 ((1/12)*5%)
Custo de referéncia para
0 Aviso prévio
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% indenizado ((0,42%)*8%)
Custo de referéncia para
Multa do FGTS e Contribuig@o Social sobre o Aviso 0 Aviso prévio ((50%*(8%*0,42%))
C Prévio Indenizado 0,02% indenizado
(((1/30)*7)/12)*100)
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% Total do Modulo 1
Custo de referéncia para
Multa do FGTS e Contribui¢éo Social sobre o Aviso 0 Aviso prévio
E Prévio Trabalhado. 0,08% trabalhado ((8%)*(50%)*1,94%)
TOTAL DO MODULO 3 2,49%

Referéncias: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica



MODULO 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Percentual Base de incidéncia Memorial de Calculo
A Férias 9,09% ((1/11)*100)
(5,96/30)*(1/12)
B Auséncias Legais 1,66%
C Licenga Paternidade 0,02% ((5/30) /12)*1,5%
Total do Modulo 1 ((15/30)/12)*0,78%
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03%
(1,44%%*10%)*45,09%)*(6/12)
Afastamento Maternidade 0,03%
F Outros (especificar) 0,00%
TOTAL SUBMODULO 4.1

Referéncias: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Memoria de Calculo
A Intervalo para repouso ou alimentacdo N3o havera para Motoristas
Total
MODULO 5 - Insumos Diversos
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 | INSUMOS DIVERSOS Valor Mensal VALOR (RS)
A Uniformes Item 17 do Anexo I - Termo de referéncia
B Materiais
C Equipamentos — EPI
D Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 5




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 gglsggj,s(;gglfggg(s)’ Percentual Base de incidéncia
A Custos Indiretos Acser def;;l(;(;grii?eempresa Total dos moédulos 1,2,3,4e5
B Lucro A ser definido pela empresa Base de incidéncia para Custos Indiretos + Custos
proponente indiretos
C TRIBUTOS
(Total dos modulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5 + Custos indiretos
V) 0,
Cli FIS 1,65% ou 0,65% + Lucro )/(1 — Percentual Total dos tributos)
(Total dos modulos 1, 2, 3, 4 ¢ 5 + Custos indiretos
0, 0
C2 COFINS 7,60% ou 3,00% + Lucro )/(1 — Percentual Total dos tributos)
(Total dos modulos 1, 2, 3, 4 e 5 + Custos indiretos
0,
c3 ISS 3,00% + Lucro )/(1 — Percentual Total dos tributos)
TOTAL DO MODULO 6

* Sobre os valores a titulo de adiantamento de despesas de viagem incidirao exclusivamente os

custos “PIS, “COFINS” e “ISSQN”, do Moddulo 6, de acordo com a IN RFB n° 1.234/2012 ¢ a

legislacao tributaria municipal (ISSQN).

Referéncia: Nota Técnica n° 01/2013 — Conselho Nacional de Justica

Referéncia: Lei Complementar Municipal (Muzambinho-MG, ISS 3%) n° 33 de 06/11/2014;




